
Intégration Compétence 

 

Intégration Compétences, c’est 30 années d’expertise dans le domaine 
de l’employabilité. Une équipe de professionnels à l’affût de nouveaux 
projets et travaillant en collaboration avec les instances en place. 

 Au fil des années, Intégration Compétences a su s’adapter aux 
changements des bailleurs de fonds et aux exigences de ceux-ci. Avec 
trois décennies de service à son actif, l’équipe d’Intégration 
Compétences est fière du chemin parcouru et maintient son 
engagement à se dépasser et poursuivre sa mission. Intégration 
Compétences est créative et s’appuie sur les ressources locales afin de 
bien répondre aux besoins de sa clientèle. Ce qui nous différencie 
davantage, c’est la reconnaissance que nous avons du milieu. Les 
clients mentionnent régulièrement qu’ils se sentent considérés et 
respectés par les conseillers. La plupart des références se font par le 
biais d’anciens clients. De plus, étant une organisation corporative, 
nous avons l’opportunité d’assurer une continuité dans nos services. 
Ainsi, un client ayant déjà reçu un service peut, à n’importe quel 
moment, revenir et demander conseil. 

 

Ce que nous pouvons offrir : 

 

Dès le premier contact, le client est accueilli avec considération et 
compréhension. Nos interventions sont basées sur l’approche 
orientée vers les solutions .La coopération entre les clients et les 
conseillers amorce un changement positif à leur situation. 

 



 

 

Nos interventions sont adaptées aux réalités des clients, leurs 
besoins et leurs aspirations. Chacun se sent accompagné 
personnellement et reçoit le soutien nécessaire dans les 
moments les plus difficiles. L’équipe de professionnels met tout 
en œuvre afin que le client atteigne ses objectifs personnels et 
professionnels, trouve sa voie et la motivation nécessaire à sa 
réussite. 

 

 


